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Stellenausschreibung 

 
 

Ministerium für Umwelt, Landwirtschaft und Energie 
 
 
Im Ministerium für Umwelt, Landwirtschaft und Energie des Landes Sachsen-Anhalt (MULE) 
ist am Dienstort Magdeburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Referentin bzw. Referent (m/w/d) 

„Strukturwandel im Mitteldeutschen Revier – Ländlicher Raum/  

Projektmanagement“ 

im Referat 36 

 
unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 

 

Der Bund gewährt den heutigen Braunkohleregionen bis zum Ende der Kohleverstromung, 

spätestens im Jahr 2038, finanzielle Unterstützung, um Beschäftigungs- und Wertschöp-

fungsverluste in den Regionen auszugleichen. Der Einsatz dieser Mittel ist für den Ge-

schäftsbereich des MULE administrativ vorzubereiten, damit entsprechende energiepoliti-

sche und strukturpolitische Maßnahmen umgesetzt werden. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:  

 

 Entwicklung von Strategien und Maßnahmen zur Umsetzung des Strukturwandels in 

den Bereichen: Stärkung des ländlichen Raumes, Naturschutz, Landschaftspflege 

 Fördermaßnahmen für den Strukturwandel 

 Unterstützung der Kooperation in Netzwerken zur Zielerreichung und Wirksamkeit 

von Förderprojekten des MULE am Arbeitsmarkt einschließlich Ergebniskommunika-

tion 

 Mitwirkung bei Förderprojekten des Landes in der Federführung anderer Ressorts, in 

den Gemeinden oder Gemeindeverbänden der Fördergebiete 

 Gewährleistung des Berichtswesens gegenüber dem Bund 

 

Sie erfüllen folgende zwingende Voraussetzungen: 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom-Uni) in 

einer der folgenden Studienrichtungen: Biologie, Agrarwissenschaften, 

Forstwissenschaften, Naturschutz und Landschaftspflege, Landschaftsentwicklung, 
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Nachhaltigkeitswissenschaften, Vermessungswesen, Regionalmanagement oder 

Geowissenschaften  

 umfassende Kenntnisse im öffentlichen Haushalts- und Zuwendungsrecht  

 langjährige Berufserfahrungen im Projektmanagement, idealerweise auch im 

Rahmen öffentlich finanzierter Vorhaben oder im Bereich des Strukturwandels  

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsfähigkeit und ausgeprägtes 

Verhandlungsgeschick  

 

Darüber hinaus erwarten wir: 

 

 PC Kenntnisse (Microsoft Office)  

 Englischkenntnisse, Sprachniveau B2 des GER  

Unser Angebot: 

Wir bieten eine interessante, anspruchsvolle und unbefristete Tätigkeit mit einem großen 

Aufgabenspektrum im MULE. 

 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

der Länder (TV-L). Der Arbeitsplatz ist nach Entgeltgruppe E 14 TV-L bewertet. Die Einstel-

lung erfolgt bei Erfüllung der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen nach der vorge-

nannten Entgeltgruppe.  

 

Wir verstehen uns als moderner Arbeitgeber und bieten Ihnen unter anderem: 

 zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben flexible Arbeitszeitmodelle und Heimar-

beit, 

 einen regelmäßigen Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr, 

 individuelle und umfassende Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten sowie 

 ein behördliches Gesundheitsmanagement. 

 

Weitere Informationen erteilt Frau Haas, Sachbearbeiterin im Referat „Personal“, unter der 

Telefon-Nr. 0391/567-1763. Für fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Schiller, Re-

feratsleiterin 36, unter der Telefon-Nr. 0391/567-3250. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen gleichstellte Personen werden 

bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Der Bewerbung ist ein 

Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufügen. 

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 11.05.2021 über unser Online-Bewerbungssystem. 

Der Link zum Online-Bewerbungssystem lautet: www.interamt.de 

(Stellenangebots-ID 673062) 

 
Bitte sehen Sie von Bewerbungen in anderer Form ab. Diese werden nicht berücksich-
tigt und nicht zurückgeschickt. 
 
Beim Stellenportal für den öffentlichen Dienst Interamt.de können Sie sich über den Button 

„Online bewerben“ direkt auf unsere Stellenausschreibung bewerben. 

Über den Komfort und die Vorteile einer Online-Bewerbung erhalten Sie genauere 

Informationen, wenn Sie den Button "Online bewerben" anklicken. Nähere Informationen zur 

Registrierung entnehmen Sie bitte dem dort eingestellten Hinweis-Text. 

 

Füllen Sie dort den Bewerbungsbogen vollständig aus und laden folgende Anlagen als pdf-

Dokument hoch: 

 Tabellarischer Lebenslauf, 

 Zeugnis und Urkunde über den Studienabschluss (einschließlich Fächer- und 

Notenübersicht), 

 Arbeitszeugnisse, geforderte Nachweise (z.B. Praktika, Fort- und 

Weiterbildungsnachweise) und sonstige Zertifikate, 

 ggf. Führerschein, 

 ggf. Nachweis über eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung, 

 ggf. schriftliche Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte (betrifft 

Beschäftigte/ Bedienstete des öffentlichen Dienstes). 

 
Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechen-

der Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nähere Informatio-

nen hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bil-

dungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab. 

 

Kosten, die aus Anlass der Bewerbung und Vorstellung im MULE entstehen, werden nicht 

erstattet. 

 

Bitte beachten Sie folgende Hinweise: 
Datenschutzhinweise für Bewerberinnen/ Bewerber gem. Art. 13 DSGVO zur 

Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren 
 

Das MULE möchte Sie darüber informieren, welche personenbezogenen Daten erhoben 

werden, bei wem sie erhoben werden und wofür diese Daten verwendet werden. Außerdem 

http://www.kmk.org/zab
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werden Sie über Ihre Rechte in Datenschutzfragen in Kenntnis gesetzt, auch an wen Sie sich 

diesbezüglich wenden können. 

 

1. Verantwortlicher, Datenschutzbeauftragter und Aufsichtsbehörde 

Verantwortlicher für die Datenverarbeitung im Sinne der EU-Datenschutzgrundverordnung 

(DSGVO) ist das MULE. Fragen in datenschutzrechtlichen Angelegenheiten können Sie an 

den Datenschutzbeauftragten des MULE richten. 

Die entsprechenden Kontaktdaten für das MULE sowie für den dortigen Datenschutzbeauf-

tragten lauten: 

Postanschrift: Ministerium für Umwelt, Landwirtschaft und Energie des Landes Sach-

sen-Anhalt, Leipziger Straße 58, 39112 Magdeburg 

E-Mail:  datenschutz@mule.sachsen-anhalt.de 

Zudem besteht für Sie ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde. Aufsichtsbehörde ist 

der Landesbeauftragte für den Datenschutz Sachsen-Anhalt, Leiterstraße 9, 39104 Magde-

burg.  

 

2. Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten 

Bei der Online-Bewerbung und bei der Übersendung von Bewerbungsunterlagen per Post 

oder per E-Mail werden die folgenden für das Bewerbungsverfahren erforderlichen Daten ge-

mäß Art. 6 Abs. 1 Buchst. b) DSGVO elektronisch erfasst und gespeichert: 

• Personendaten (Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum) 

• Kommunikationsdaten (Telefonnr., Mobilfunknummer, E-Mail-Adresse) 

• Behinderung/Gleichstellung 

• Daten zur Ausbildung und Weiterbildung 

• Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse 

• Angaben zu sonstigen Qualifikationen 

• Datum der Bewerbung 

Bei einer Bewerbung per E-Mail werden auch die mitgesandten Unterlagen gespeichert. In-

formationen über eine Schwerbehinderung werden im Rahmen des Art. 9 Abs. 2 Buchst. b) 

DSGVO in Verbindung mit § 164 SGB IX erhoben und verarbeitet. 

 

3. Empfänger/in 

Ihre Daten werden ausschließlich vom MULE verarbeitet und nicht an Dritte weitergegeben. 

 

4. Dauer der Datenspeicherung 

Die Daten werden drei Monate nach Abschluss des konkreten Bewerbungsverfahrens ge-

löscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Löschung entgegenstehen, die 

weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie einer längeren 

Speicherung ausdrücklich zugestimmt haben. 

mailto:datenschutz@mule.sachsen-anhalt.de
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5. Recht auf Auskunft, Widerruf und Löschung 

Sie haben das Recht, jederzeit Auskunft oder Berichtigung zu verlangen über die zu Ihnen 

beim MULE gespeicherten Daten sowie Auskunft über deren Herkunft, Empfänger oder Ka-

tegorien von Empfängern, an die diese weitergegeben werden, und den Zweck der Speiche-

rung. Zudem steht Ihnen das Recht auf Datenübertragbarkeit zu. 

Sie können der Nutzung Ihrer Daten für die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung für 

die Zukunft widersprechen sowie die Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung Ihrer 

Daten verlangen. Dies führt allerdings zum Ausschluss aus dem Bewerbungsverfahren. 

 


